UCHWALA NR XLVI/366/2010
RADY POWIATU GNIEZNIENSKIEGO
z dnia 28 stycznia 2010 r.

w sprawie: zmian w Powiatowym Programie Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych.

Na podstawie art. 35a Ustawy o Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej oraz
Zatrudnianiu Oséb Niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze
zmianami), oraz art. 4 ust. 1 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z pd6zniejszymi zmianami)
Rada Powiatu Gniezniehskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Zgodnie z art. 35 a Ustawy o Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej oraz
Zatrudnianiu Oséb Niepetnosprawnych, posiadang wiedzg na temat
Ssrodowiska o0sob niepetnosprawnych obejmujgca m.in. sytuacje spoteczna,
zawodowg wprowadza zmiany do pkt. IV Cel Strategiczny, obszary i cele
dziatalno$ci  Powiatowego  Programu Dziatan na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych przyjetego Uchwatg nr XXX/257/2005 Rady Powiatu
Gnieznienskiego z dnia 3 listopada 2005 roku, poprzez dodanie nowego
pigtego obszaru i celu operacyjnego.

2. Zmiany do Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych stanowig zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady Powiatu
(-) Danuta Winiarska



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XLVI1/366/2010
RADY POWIATU GNIEZNIENSKIEGO
z dnia 28 stycznia 2010 r.

Zgodnie z Art. 35a. Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych do zadan powiatu nalezy:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spotecznych, powiatowych programéw dziatah na
rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej,
b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,
C) przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych

Przyjety Uchwatg nr XXX/257/2005 Rady Powiatu Gnieznienskiego z dnia
3 listopada 2005 roku Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
uwzglednia wskazane wyzej zakresy z uwagi jednak na nowe mozliwosci m.in.
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych wymagat modyfikaciji.

Uchwalone zmiany odpowiadajg na ww potrzeby wprowadzajgc nowy obszar
i cel operacyjny zatytutowany ,Integracja spoteczna i zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych”. Umieszczenie ww zapisow pozwoli zaréwno instytucjom
publicznym realizujgcym zadania z zakresu pomocy osobom niepetnosprawnym, ale
takze organizacjom spotecznym wspierajgcym ww osoby realizacje okreslonych
zadan w roéznej formie i zakresie, przede wszystkim za$ zwiekszenie dziatan
o charakterze srodowiskowym majgcych na celu przeciwdziatanie marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu os6b niepetnosprawnych.



Zatgcznik
do Uchwaty Nr XLV1/366/2010
Rady Powiatu Gnieznienskiego
z dnia 28 stycznia 2010 r.

Lp. Obszar Uzasadnienie wyboru obszaru Zadania Sposadb realizacji Oczekiwane Wskazniki Podmioty Podmioty
Cel operacyjny rezultaty osiggniecia realizujace wspotpracujace
celu
5. Integracja spoteczna i Integracja spoteczna i zawodowa oséb Realizacja programéw - Organizacja - Aktywizacja spoteczna - Liczba Samorzad Organizacje pozarzadowe,
zawodowa os6b niepetnosprawnych jest waznym elementem integracji spotecznej i przedsiewziec i zawodowa oséb zorganizowanych powiatu, PCPR, placéwki wsparcia dla
niepetnosprawnych procesu wtgczania ww w zycie spoteczne. zawodowej oséb integracyjnych niepetnosprawnych przedsiewziec samorzady 0s0b niepetnosprawnych,
Proces ten polega na stworzeniu takich niepetnosprawnych skierowanych do - Przetamanie integracyjnych gminneiich liderzy spoteczni,
warunkdw, ktére spowoduja, ze osoby majacych na celu: Srodowiska lokalnego oraz | negatywnych - Liczba jednostki wolontariusze
niepetnosprawne bedg czuty sie - wyksztatcenie 0s0b niepetnosprawnych, stereotypdw i uczestnikow ww. organizacyjne

wartosciowymi i pozytecznymi cztonkami
spoteczenstwa, mogacymi korzystac z débr i
osiggnac kultury, cywilizacji, ale takze
mogacymi wigczyc sie w ich tworzenie.
Dziatania integracyjne sprzyjaja zapobieganiu
zjawisku marginalizacji spotecznej osob
niepetnosprawnych ich bliskich, opiekunéw.

pozytywnego wizerunku
osoby niepetnosprawnej,
- wigczenie w dziatania
na rzecz oséb
niepetnosprawnych
spotecznosci lokalnych

- zwiekszenie aktywnosci
0s06b niepetnosprawnych

- Animowanie
przedsiewziec
integracyjnych
realizowanych przez osoby
niepetnosprawne

- Kampanie spoteczne i
akcje promocyjne

- Realizacja réznorodnych
form wsparcia
skierowanych do oséb
niepetnosprawnych i ich
Srodowiska

uprzedzen na temat
oséb
niepetnosprawnych

- Zwiekszenie wiedzy i
$Swiadomosci na temat
oséb
niepetnosprawnych

przedsiewzie¢




